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АНАЛИЗ УРОКА С ПОЗИЦИИ СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО ПОДХОДА
Я слышу, и я забываю,

Я вижу, и я помню

Я делаю, и я понимаю.

                 Конфуций
Современный человек живет в условиях постоянного обновления знаний, получая ежедневно большой объем информации. Телевидение, интернет, печатная продукция, предлагая огромный объем информации, требуют новых способов ее освоения.

В школе ученик учится искать, фиксировать, понимать, преобразовывать, применять, представлять оценивать достоверность получаемой информации. В процессе работы с различной информацией учащиеся осознают необходимость учиться в течение всей жизни, потому что именно потребность в постоянном саморазвитии может обеспечить успешную социализацию в информационном обществе.
Задача школы на современном этапе - не дать объем знаний, а научить учиться. Чему должен научиться ребенок? Обратимся к старой притче о том, как пришел мудрец к бедным и сказал: "Я вижу, вы голодны. Давайте, я дам вам рыбу, чтобы вы утолили голод". Притча гласит: не надо давать рыбу, надо научить ловить ее. Стандарт нового поколения и есть стандарт, который помогает научить учиться, научить "ловить рыбу", а тем самым, овладеть универсальными учебными действиями, которые формируют фундаментальное ядро образования. 
Знание порождается в действии. В связи с этим учитель,  реализующий федеральный государственный образовательный стандарт, должен внести значительные изменения в свою деятельность. Новый подход к пониманию образовательных результатов определяет необходимость отказа от привычной знаниевой парадигмы образования. Рассказ о новых знаниях, показ новых предметных действий (которые должны превратиться в умения и навыки), упражнения, опрос и выставление учителем отметок не может обеспечить формирование универсальных учебных действий и, как правило, не пробуждает потребность в самообразовании, сковывает инициативу и стремление детей к познанию нового, анализу получаемой информации. 
 Достижение нового образовательного результата возможно при реализации системно-деятельностного подхода, который положен в основу федерального государственного образовательного стандарта.
Понятие системно-деятельностного подхода было введено в 1985 году как особого рода понятие. Этим старались снять оппозицию внутри отечественной психологической науки между системным подходом, который разрабатывался в исследованиях классиков отечественной науки (таких, как Б.Г.Ананьев, Б.Ф.Ломов и др.), и деятельностным, который всегда был системным (его разрабатывали Л.С.Выготский, Л.В.Занков, А.Р.Лурия, Д.Б.Эльконин, В.В.Давыдов и многие др.). Системно-деятельностный подход является попыткой объединения этих подходов.
Признаки системно-деятельностного подхода в учебной деятельности следующие:

· ориентация на обеспечение целостности учебной деятельности (наличие основных компонентов учебной деятельности: ценностно​смыслового, операционально-познавательного, контрольно-оценочного, рефлексивного).
· наличие заданий на выявление эмоционально-ценностного отно​шения обучающихся (значимость воспитательного аспекта урока).

· ориентация на зону ближайшего развития обучающихся. «Прежде чем вводить новое знание, надо создать ситуацию… необходимости его появления». (Г.А. Цукерман).
· значимость развития теоретического мышления.
· проблематизация учебной задачи, организация поиска способа решения. «Не вводить знания в готовом виде. Даже если нет никакой возможности повести детей к открытию нового, всегда есть возможность создать ситуацию поиска…» (Г.А. Цукерман).
· значимость учебного действия моделирования. «…главная особенность процесса усвоения состоит в его активности: знания можно передать только тогда, когда ученик их берёт, то есть выполняет… какие-то действия с ними. Другими словами, процесс усвоения знаний – это всегда выполнение учащимися определённых познавательных действий» (Н. Ф. Талызина).
· ориентация на развитие самостоятельности, передача ответствен​ности за осуществление учебной деятельности ученику.

· значимость роли педагога как источника психологической поддер​жки обучающегося.
· организация диалога/полилога.
· организация разных форм обучения (индивидуальная, групповая, парная).
· организация коллективно-распределительной деятельности (совме​стной) детей.
· значимость фиксации индивидуального прогресса обучающегося.

· ориентация на позитивную обратную связь в процессе обучения.
· использование ошибки для углубления знаний.

Условия развития УУД
	
	Необходимо исключить
	Нужно стремиться

	цель


	Передача готовых знаний
	Развитие умений по 

применению знаний

	текст


	Объяснить все так, 

чтобы ученик запомнил

 и пересказал знания
	Учитель-режиссер. 

Ученик сам открывает 

новые знания через

 содержание УМК.

	методика

	Репродуктивные вопросы – 

повторение и запоминание 

чужих мыслей

	Продуктивные задания – получение нового продукта – своего вывода, оценки. Применение знаний в новых условиях. Перенос знаний.


Таким образом, суть системно-деятельностного подхода заключается в том, что ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их сам. При этом ученик осознает содержание и формы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему ее норм, активно участвует в их совершенствовании. Это, в свою очередь,  способствует активному успешному формированию его общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений.

Анализируя урок с позиции системно-деятельностного подхода, следует помнить, что ключевым моментом является характер познавательной деятельности учащихся. При этом определяются следующие основные характеристики урока: цель деятельности, субъект, содержание и способы деятельности.
Примерная схема анализа урока 
с позиции системно-деятельностного подхода
	Компоненты урока как системы
	Позиций  для анализа и оценки

	1. Главная дидактическая цель урока (ГДЦ)
	· степень соответствия ГДЦ урока требованиям программы; 

· оптимальное сочетание образовательной, воспитательной и развивающей задач урока, обоснованность и направленность на высокий конечный результат; 

· доведение цели урока до сознания и принятия учениками; 

· степень достижения заданной ГДЦ к концу урока.

	2. Учитель, как субъект деятельности
	· общая эрудиция и профессиональная компетентность; 

· уровень педагогической техники; степень демократичности в общении с учащимися в ходе урока (создание на уроке психологического комфорта и гуманное отношение к ученику).

	3. Учащиеся, как субъекты и объекты деятельности
	· уровень общеучебных и специальных умений и навыков (как развиты и как совершенствуются на уроке); 

· готовность учащихся к постановке и принятию учебной задачи; 

· уровень познавательной активности учащихся в ходе всего урока, что в целом и позволяет говорить о них как об активных субъектах деятельности; 

· наличие и навык коллективной работы (парной, групповой).

	4. Содержание деятельности учителя и учащихся (в общем виде - это информация, циркулирующая между ними)
	· содержание деятельности учителя и учащихся, степень новизны учебной информации, рассматриваемой на уроке; 

· актуализация у учащихся прежних знаний, постановка учебной проблемы; 

· гуманизация знаний (исторический экскурс, ориентация на использование знаний в жизни, установление межпредметных связей).

	5. Способы деятельности (системообразующий компонент урока)
	· организация самостоятельной работы учащихся (объем, характер, виды, последовательность работы); 
· наличие оптимального соотношения между самостоятельной работой учащихся и коллективной; 
· создание ситуаций успеха и оказание максимальной помощи в выполнении индивидуальных заданий; 
· реализация на уроке индивидуального и дифференцированного подхода; приемы развития познавательной активности и самостоятельности учащихся.
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